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SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: 609/TB-SGDĐT Ninh Bình, ngày 24 tháng 9 năm 2026

THÔNG BÁO
Kết quả đánh giá, xếp loại cán bộ quý III năm 2026

Kính gửi: 
- Các phòng thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo;
- Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo.

Thực hiện Thực hiện Kế hoạch số 79-KH/TU, ngày 13/6/2026 của Tỉnh uỷ 
Ninh Bình về việc triển khai công tác đánh giá định kỳ hằng quý đối với cán bộ 
lãnh đạo, quản lý trong hệ thống chính trị tỉnh và Kế hoạch số 82-KH/ĐU ngày 
16/6/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh triển khai công tác đánh giá 
định kỳ hằng quý đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp và các văn bản triển 
khai của UBND tỉnh, Sở Nội vụ1;

Căn cứ Kết quả biểu quyết của Tập thể lãnh đạo Sở tại Hội nghị đánh giá, 
xếp loại đối với cán bộ lãnh đạo các phòng thuộc Sở và các đơn vị sự nghiệp công 
lập thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo (Sau đây gọi là đơn vị) quý III năm 2026 họp 
ngày 15/9/2026, Sở Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả đánh giá, xếp loại chất 
lượng cán bộ quý III năm 2026 đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý đơn vị theo Danh 
sách kèm theo Thông báo này. 

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị sao gửi Thông báo 
này đến các ông (bà) có tên trong Danh sách; đồng thời thực hiện công khai kết 
quả đánh giá, lưu trữ theo quy định./.

Nơi nhận:
- Như trên; 
- Lưu: VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC

Nguyễn Tiến Dũng

1 Công văn số 4034/UBND-VP7 ngày 17/6/2026 của UBND tỉnh Ninh Bình về việc triển khai công tác đánh giá
định kỳ hằng quý đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý;
Công văn số 5812/SNV-CCVC ngày 19/6/2026 của Sở Nội vụ về việc triển khai công tác đánh giá định kỳ hằng
quý đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý theo Văn bản số 4034/UBND-VP7
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